
 

 

  

                                                 

 

ПЛАН 

по повышению качества образования в муниципальном автономном дошкольном образовательном 

учреждении муниципального образования город Краснодар 

« Детский сад комбинированного вида № 111»  на 2024-2025 год 

 

Критерий Мероприятия по повышению качества 

дошкольного образования 

Плановый 

срок 

реализации 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

2.Качество 

содержания 

образовательной 

деятельности ДОО 

Для достижения уровня «показатель подтверждается 

с превосходством» в использовании элементов 

анимационных и кинематографических произведений 

(из перечня ФОП ДО) 

- педагогам проходить курсы повышении 

квалификаций по данной теме; 

- систематизировать работу с педагогами по 

самообразованию по данной теме. 

Для достижения уровня «показатель подтверждается 

с превосходством» по речевому, физическому  и 

социально-коммуникативному развитию: 

- участие педагогов в методических мероприятиях для 

педагогов МО г. Краснодар. 

Для достижения уровня «показатель подтверждается 

с превосходством» по художественно-

эстетическому  развитию: 

в течении 

2024-2025 г.г. 

Старшие воспитатели 

Мишина Л.Е. 

Щербина Е.А. 

Воспитатели 

  

  

  

  

Старшие воспитатели 

Мишина Л.Е. 

Щербина Е.А. 

Воспитатели 

  

Музыкальные 

руководители 

Табола Ю.А. 

Пальниченко Л.В. 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МАДОУ МО  

г. Краснодар «Детский сад № 111» 

_______________________В.А.Сай 

 

10.07.2024г. 



- участие педагогов в методических мероприятиях для 

педагогов МО г. Краснодар; 

- организация совместной музыкальной деятельности 

детей и взрослых (проведение  совместных 

праздников с участием детей, родителей и 

сотрудников). 

Малахова С.Г. 
  

3.Качество 

образовательных 

услуг 

Для достижения уровня «показатель подтверждается 

с превосходством» (4 балла): 

- сократить свободных вакансий в ДОО с 

привлечением молодых специалистов; 

-проведение круглого стола «Педагогическая этика в 

работе с родителями»; 

-организовать серию мастер-классов,  направленных 

на обогащение копилки педагогов педагогическими 

приемами в рамках «Экрана мастерства», «Доски 

достижений»; 

- совершенствовать работу «Школы наставничества» 

для молодых педагогов;  

- выявлять и обобщать опыт работы педагогов, 

направлять на участие в профессиональных 

конкурсах различного уровня; 

- постоянно-действующий семинар «Аттестация в 

вопросах и ответах»; 

- участие педагогов в методических мероприятиях для 

педагогов г. Краснодара; 

- проведение круглого стола на сплочение 

педагогического коллектива. 

в течении 

2024-2025 г.г. 

Заведующий 

Сай В.А. 
  

  

Старшие воспитатели 

Мишина Л.Е. 

Щербина Е.А. 

Воспитатели 

  

  

  

  

  

  

  

  

Педагоги-психологи 

Архипова Е.С., 

Майборода К.О. 

4. Качество 

взаимодействия с 

семьей 

  

  

-Для достижения уровня «показатель подтверждается 

с превосходством» (4 балла): 

- мастер-класс «Вовлечение семьи в единое 

образовательное пространство» 

в течении 

2024-2025 г.г. 
  

  

  

Старшие воспитатели 

Мишина Л.Е. 

Щербина Е.А. 

Воспитатели 
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