
Приложение 2
к Положению о внутренней системе оценки качествадошкольного образования в МАДОУМО г. Краснодар«Детский сад № 111» от 30.08.2024г.

ГОДОВАЯ ЦИКЛОГРАММАвнутренней системы оценки качества дошкольного образования (ВСОК ДО)
Направление (объект) ВСОК ДО Показатель, характеризующийнаправление (объект) ВСОК ДО Методы и средства сборапервичных данных Периодичность сбораданных Представление данных(периодичность, сроки)

Лица, осуществляющиеоценку качестваобразования

Ответственныедолжностные лица

Критерий 1. Качество образовательных программ дошкольного образования

Образовательнаяпрограммадошкольногообразования

Соответствиетребованиям ФГОС ДО,ФОП ДО, структуре исодержанию федеральнойрабочей программывоспитания,федеральномукалендарному планувоспитательной работы

Анализ программы,экспертная оценка 1 раз в год,август 1 раз в год,август Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Адаптированнаяобразовательнаяпрограммадошкольногообразования

Соответствиетребованиям ФГОС ДО,ФАОП ДО, структуре исодержанию федеральнойрабочей программывоспитания,федеральномукалендарному планувоспитательной работы

Анализ программы,экспертная оценка 1 раз в год,август 1 раз в год,август Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель



Критерий 2. Качество содержания образовательной деятельности в ДОО

Образовательныйпроцесс,организованныйвзрослым

Образовательнаядеятельность,организованнаяпедагогами всоответствии свозрастными ииндивидуальнымиособенностями детей попяти образовательнымобластям и видамдеятельности (ФГОС ДОраздел II, п.2.6, 2.7)

Контроль, аудитдокументации,посещениепедагогическихмероприятий,наблюдение засозданнымиусловиями и работойпедагога с детьми,самоанализ, анализ

Ежемесячно 4 раза в год Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель

Взаимодействиепедагогас детьми Контроль, аудитдокументации,посещениепедагогическихмероприятий,наблюдение засозданнымиусловиями и работойпедагога с детьми,самоанализ, анализ

Ежемесячно 4 раза в год Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель

Критерий 3. Качество образовательных условий в ДОО

Кадровые условия
Образовательный цензпедагогических кадров Аудит документов 2 раза в год,август, январь 3 раза в год,сентябрь,январь, апрель

Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель



Зафиксированныежалобы напедагогический состав
Анализ Ежемесячно 3 раза в год,сентябрь, январь,апрель

Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель

Уровень квалификациипедагогических кадров Аудитдокументов Ежемесячно 3 раза в год,сентябрь, январь,апрель
Старшийвоспитатель,педагоги

Заведующий,старшийвоспитатель
Непрерывностьпрофессиональногоразвития педагогическихкадров

Аудит документов Ежемесячно 3 раза в год,сентябрь, январь,апрель
Старшийвоспитатель,педагоги

Заведующий,старшийвоспитатель
Компетентностьпедагогических кадров(диагностикапрофессиональныхдефицитов педагогов,система внутреннегоповышенияпедагогическихкомпетенций)

Анкетирование,анализ, контроль,регулирование икоррекция

По плану 1 раз в год, май Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель

Взаимодействиеперсонала между собой,психологическаяатмосфера в ДОО

Наблюдение, анализ По плану 1 раз в год, май Педагог-психолог,старшийвоспитатель

Заведующий,педагог- психолог,старшийвоспитатель
Укомплектованностьпедагогическимикадрами

Анализ 2 раза в год,август, январь 3 раза в год,сентябрь, январь,апрель
Старшийвоспитатель,педагоги

Заведующий,старшийвоспитатель
Трансляция результатовпрофессиональнойдеятельности педагогов

Анализ, сборинформации Ежемесячно 2 раза в год,август, апрель Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель



Профессиональныедостиженияпедагогических кадров
Самоанализ, сборинформации Ежемесячно 2 раза в год,август, апрель Старшийвоспитатель,педагоги

Заведующий,старшийвоспитательСистема стимулированияв ДОО Анализ Ежемесячно Ежемесячно Комиссия пораспределениюстимулирующихвыплат

Заведующий,председателькомиссии,председатель ПК

Развивающаяпредметнопространственная среда

Соответствиетребованиям ФГОС ДО,СанПиН, примерномуперечню оборудования исредств обучения,направленных письмомМинпросвещения Россииот 13.02.2023 № ТВ-413/03 «О направлении«Рекомендации поформированиюинфраструктурыдошкольныхобразовательныхорганизаций икомплектацииучебнометодическихматериалов в целяхреализацииобразовательныхпрограмм дошкольногообразования»

Самоанализ, анализ,контроль По плану 2 раза в год,август, апрель Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель



Психологопедагогические условия Основные психолого-педагогические условия,соответствующиетребованиям ФГОС ДО,ФОП ДО, ФАОП ДО

Контроль, посещениепедагогическихмероприятий,наблюдение засозданнымиусловиями и работойпедагога с детьми иродителями, анализ

Ежемесячно 4 раза в год Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель



Дополнительныепсихологопедагогическиеусловия для детей с ОВЗ
Контроль, посещениепедагогическихмероприятий,наблюдение засозданнымиусловиями и работойпедагога с детьми иродителями, анализ

Ежемесячно 4 раза в год Старшийвоспитатель,педагоги
Заведующий,старшийвоспитатель

Критерий 4. Качество взаимодействия с семьей

Удовлетворенностьсемьи как участникаобразовательныхотношений

Информированность одеятельности ДОО Анкетирование,анализ 3 раза в год,октябрь, январь,апрель
4 раза в год,август, ноябрь,январь, апрель

Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель
Вовлеченность родителейв образовательныйпроцесс

Анкетирование,анализ 3 раза в год,октябрь, январь,апрель
4 раза в год,август, ноябрь,январь, апрель

Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Удовлетворенностьродителей качествомпредоставляемых услуг Анкетирование,анализ
3 раза в год,октябрь, январь,апрель

4 раза в год,август, ноябрь,январь, апрель
Старшийвоспитатель

Заведующий,старшийвоспитатель

Ознакомление родителейс локальными актамиДОО
Аудит документации,анализ содержанияинформационныхресурсов

3 раза в год,октябрь, январь,апрель
4 раза в год,август, ноябрь,январь, апрель

Заведующий Заведующий



Критерий 5. Качество обеспечения здоровья, безопасности икачества услуг по присмотру и уходуСоответствиепомещений, территории иоборудования ДООтребованиям СанПиН;

Самоанализ, аудитматериальнотехнического обеспечения,контроль

Ежемесячно 1 раз в год, либопри выявлениинарушений
Старшийвоспитатель,заведующийхозяйством,медицинскийработник ДГП(посогласованию),педагоги

Заведующий,старшийвоспитатель,заведующийхозяйством,медицинскийработник ДГП

Соответствие требованийСанПиН к организацииобразовательнойдеятельности и режимудня

Аудит документации,наблюдение,контроль
Ежемесячно 1 раз в год, либопри выявлениинарушений

Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Состояниездоровья детей Организация работы поформированиюкультурногигиеническихнавыков, сохранению,укреплению здоровьявоспитанников с учетомих потребностей ибезопасного поведения

Аудит документации,наблюдение,контроль, анализ,
Ежемесячно 1 раз в год, майПо окончанииконтроля;принеобходимостиповторногоконтроля - послеего окончания

Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Доля посещаемостиобучающимися ДОО (всреднем за год)
Анализпосещаемости Ежемесячно 2 раза в год

Старшийвоспитатель,медицинскийработник ДГП(посогласованию),воспитатели

Заведующий,старшийвоспитатель,медицинскийработник ДГП (посогласованию)



Средний показательпропущенных по болезнидней при посещенииДОО на одногообучающегося

Анализзаболеваемости Ежемесячно 2 раза в год Старшийвоспитатель,медицинскийработник ДГП(посогласованию),воспитатели

Заведующий,старшийвоспитатель,медицинскийработник ДГП (посогласованию)Количество случаевтравматизмаобучающихся вобразовательномпроцессе с потерейтрудоспособности втечение 1 дня и более

Контроль, анализ Ежедневно 4 раза в год Старшийвоспитатель,медицинскийработник ДГП(посогласованию),воспитатели

Заведующий,старшийвоспитатель,медицинскийработник ДГП (посогласованию)

Обеспечениебезопасности

Соответствиесанитарноэпидемиологическим правилам инормативам

Контроль Ежемесячно 1 раз в год, либопри выявлениинарушений
Старшийвоспитатель,заведующийхозяйством,медицинскийработник ДГП

Заведующий,старшийвоспитатель,медицинскийработник ДГП
Соответствие правилампожарной,антитеррористической,информационнойбезопасности

Контроль Ежемесячно 4 раза в год, либопри выявлениинарушений
Заведующийхозяйством,старшийвоспитатель

Заведующий,заведующийхозяйством,старшийвоспитатель



Соответствиетребованиям к средствамобучения и воспитания взависимости от возрастаи индивидуальныхособенностей развитиядетей

Аудитматериальнотехнического обеспечения,анализ содержанияинформационныхресурсов, контроль,анализ

Ежеквартально 2 раза в год Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Соответствиетребованиям кматериальнотехническому обеспечениюпрограммы(учебнометодическиекомплекты,оборудование,предметное оснащение)

Аудитматериальнотехнического обеспечения,анализ содержанияинформационныхресурсов, контроль,анализ

Ежеквартально 2 раза в год Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Обеспечение качествауслуг по присмотру иуходу

Соответствиеорганизации питаниядетей в ДООтребованиям СанПиН

Аудит документации,контроль,наблюдение засозданнымиусловиями и работойпедагога с детьми,анализ

Ежемесячно 4 раза в год Заведующий,старшийвоспитатель,ответственный заорганизациюпитания

Заведующий,старшийвоспитатель

Психологическаяатмосфера приорганизации режимныхмоментов (сон, отдых,релаксация , питание,прогулка и др.) учетиндивидуальности детей

Контроль,наблюдение засозданнымиусловиями и работойпедагога с детьми,анализ

Ежемесячно 4 раза в год Старшийвоспитательпедагог-психолог,

Заведующий,старшийвоспитатель,педагог- психолог,



Предоставлениеинформации родителямвоспитанников повопросам организациипитания в ДОО.Рекомендации поорганизации здоровогопитания детей

Анализ содержанияинформационныхресурсов (сайтДОО,информационныестенды)

Ежемесячно 4 раза в год Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Критерий 6. Качество управления в ДОО

Управлениеорганизационнымипроцессами

Наличие и качествоведения обязательнойдокументацииадминистративноуправленческого ипедагогическогоперсонала

Аудит документации,анализ содержанияинформационныхресурсов (сайтДОО,информационныестенды)

По плану 3 раза в год,август, январь,апрель
Старшийвоспитатель,педагоги

Заведующий,старшийвоспитатель,педагоги

Функционированиеметодической службы Аудит документации,анализ содержанияинформационныхресурсов (сайтДОО,информационныестенды), контроль,анкетирование,анализ

По плану 3 раза в год,август, январь,апрель
Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель



Функционированиесистемы наставничества Аудит документациианализ содержанияинформационныхресурсов (сайтДОО,информационныестенды), контроль,анкетирование,анализ

По плану 3 раза в год,август, январь,апрель
Старшийвоспитатель,педагоги-наставники

Заведующий,старшийвоспитатель,педагоги-наставники



Взаимодействие ссоциумом Анализ,аудитдокументации
По плану 1 раз в год Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Управленческие решения Аудит документации,анализ содержанияинформационныхресурсов (сайтДОО,информационныестенды)

По плану 3 раза в год,август, январь,апрель
Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Программноеобеспечениеобразовательногоконтента к используемымцифровым технологиям(ИКТ), использованиецифровыхобразовательныхплатформ.

Аудит документации,анализ содержанияинформационныхресурсов (сайтДОО,информационныестенды)

По плану 1 раз в год,август Старшийвоспитатель Заведующий,старшийвоспитатель

Внутренняя системаоценки качества

ФункционированиеВСОК ДО, корреляцияцелей и задач ОП ДО ицелей и задач ВСОК ДО(локальные акты)

Аудит документации,анализ содержанияинформационныхресурсов (сайт ДОО,информационныестенды), контроль,анализ

В течение года 2 раза в год,август, апрель Заведующий,группамониторинга(рабочая группа)

Заведующий,старшийвоспитатель



Наличие и качествоведения документации(инструментарий,материалы, отчеты,аналитические справки,рекомендации, планмероприятий)

Аудит документации,анализ содержанияинформационныхресурсов (сайтДОО,информационныестенды), контроль,анализ

В течение года 2 раза в год,август, апрель Заведующий,группамониторинга(рабочая группа)

Заведующий,старшийвоспитатель

Программа развитияДОО

Локальный акт осоздании рабочей группыв ДОО по разработке иливнесению корректировокв Программу развития

Аудит документации,контроль 1 раз в год 2 раза в год,август, апрель Заведующий,рабочая группа Заведующий,старшийвоспитатель

Анализ реализованныхмер и мероприятий,запланированных на год сцелью улучшениякачества образования

Аудит документации,контроль 1 раз в год 2 раза в год,август, апрель Заведующий,рабочая группа Заведующий,старшийвоспитатель

Сбор и анализ пожеланийродительскойобщественности поразвитию ДОО

Аудит документации,контроль 1 раз в год 2 раза в год,август, апрель Заведующий,рабочая группа Заведующий,старшийвоспитатель
Внесение корректировокпо результатам ВСОК ДОАудит документацииконтроль, 1 раз в год 2 раза в год,август, апрель Заведующий,рабочая группа Заведующий,старшийвоспитатель



План мероприятий поразвитию ДОО суказанием сроков ихреализации на год

Аудит документации,контроль 1 раз в год 2 раза в год,август, апрель Заведующий,рабочая группа Заведующий,заместительзаведующего,старшийвоспитательПерспективный планповышения качестваобразования в ДОО нагод

Аудит документации,контроль 1 раз в год 2 раза в год,август, апрель Заведующий,рабочая группа Заведующий,заместительзаведующего,старшийвоспитатель
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